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Kvantitativna razkritja  

 

a) Razpredelnica EU REM1 
 

31. 12. 2025 
                             v € 

 

 
  

a b c d 

 

  

Upravljalni organ v 
nadzorni funkciji 

Upravljalni organ v 
funkciji vodenja 

Drugo višje 
vodstvo 

Drugi zaposleni 

1 

Fiksni prejemki 
Število zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti 
pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije 6 2 8 1 

2   Skupni fiksni prejemki 158.863,43 224.536,86 380.778,99 49.206,02 

3   Od tega: denarni  158.863,43 224.536,86 380.778,99 49.206,02 

4   (ni relevantno v EU)         

EU-4a   Od tega: delnice ali enakovredni lastniški deleži         

5 
  

Od tega: z delnicami povezani instrumenti ali 
enakovredni nedenarni instrumenti         

EU-5x   Od tega: drugi instrumenti         

6   (ni relevantno v EU)         

7   Od tega: druge oblike         

8   (ni relevantno v EU)         

9 
Variabilni prejemki 

Število zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti 
pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije 6 2 9 1 

10   Skupni variabilni prejemki 0 157.387,76 74.802,33 3.240,00 

11   Od tega: denarni  0 157.387,76 74.802,00 3.240,00 

12   Od tega: odloženi         

EU-13a   Od tega: delnice ali enakovredni lastniški deleži         

EU-14a   Od tega: odloženi         

EU-13b 
  

Od tega: z delnicami povezani instrumenti ali 
enakovredni nedenarni instrumenti         

EU-14b   Od tega: odloženi         

EU-14x   Od tega: drugi instrumenti         

EU-14y   Od tega: odloženi         

15   Od tega: druge oblike         

16   Od tega: odloženi         

17 
Skupni prejemki 
(2+10)   158.863,43 381.924,62 455.580,99 52.446,02 
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31. 12. 2024 
                 v € 

 
  

a b c d 

 

  

Upravljalni organ v 
nadzorni funkciji 

Upravljalni organ v 
funkciji vodenja 

Drugo višje 
vodstvo 

Drugi zaposleni 

1 

Fiksni prejemki 
Število zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti 
pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije 6 2 9 1 

2   Skupni fiksni prejemki 47.745,47 202.387,76 425.856,52 43.219,43 

3   Od tega: denarni  47.745,47 202.387,76 425.856,52 43.219,43 

4   (ni relevantno v EU)         

EU-4a   Od tega: delnice ali enakovredni lastniški deleži         

5 
  

Od tega: z delnicami povezani instrumenti ali 
enakovredni nedenarni instrumenti         

EU-5x   Od tega: drugi instrumenti         

6   (ni relevantno v EU)         

7   Od tega: druge oblike         

8   (ni relevantno v EU)         

9 
Variabilni prejemki 

Število zaposlenih, katerih poklicne dejavnosti 
pomembno vplivajo na profil tveganosti institucije 6 2 9 1 

10   Skupni variabilni prejemki 69.125,00 195.000,00 77.100,00 1.800,00 

11   Od tega: denarni  69.125,00 195.000,00 77.100,00 1.800,00 

12   Od tega: odloženi         

EU-13a   Od tega: delnice ali enakovredni lastniški deleži         

EU-14a   Od tega: odloženi         

EU-13b 
  

Od tega: z delnicami povezani instrumenti ali 
enakovredni nedenarni instrumenti         

EU-14b   Od tega: odloženi         

EU-14x   Od tega: drugi instrumenti         

EU-14y   Od tega: odloženi         

15   Od tega: druge oblike         

16   Od tega: odloženi         

17 
Skupni prejemki 
(2+10)   116.870,47 397.387,76 502.956,52 45.019,43 
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b) Razpredelnica EU REM5 
 
31. 12. 2025 

                      v € 

 

 Prejemki upravljalnega organa Področja poslovanja 

  

 

 
Upravljalni 

organ v 
nadzorni 
funkciji 

Upravljalni 
organ v 
funkciji 
vodenja 

Skupaj 
upravljalni 

organ 

Investicijsko 
bančništvo 

Bančništvo 
na drobno 

Upravljanje 
premoženja 

Korporativne 
funkcije 

Funkcije 
neodvisnega 
notranjega 

nadzora 

Vse 
drugo 

Skupaj 

1 

Skupno število 
zaposlenih, 
katerih poklicne 
dejavnosti 
pomembno 
vplivajo na 
profil 
tveganosti 
institucije 

                  18 

2 

Od tega: člani 
upravljalnega 
organa 

6 2 8             

  

3 
Od tega: drugo 
višje vodstvo 

        1   4 3 1 
  

4 

Od tega: drugi 
zaposleni, 
katerih poklicne 
dejavnosti 
pomembno 
vplivajo na 
profil 
tveganosti 
institucije 

              1   

  

5 

Skupni prejemki 
zaposlenih, 
katerih poklicne 
dejavnosti 
pomembno 
vplivajo na 
profil 
tveganosti 
institucije 

158.863,43 381.924,62 540.788,05   37.750,41   227.565,72 242.710,88  

  

6 

Od tega: 
variabilni 
prejemki 0 157.387,76 

157.387,76 

  0   42.450,00 35.592,00    

7 
Od tega: fiksni 
prejemki 158.863,43 224.536,86 

383.400,29 
  37.750,41   185.115,72 207.118,88    

 
 
31. 12. 2024 
                v € 

 

 Prejemki upravljalnega organa Področja poslovanja 

  

 

 
Upravljalni 

organ v 
nadzorni 
funkciji 

Upravljalni 
organ v 
funkciji 
vodenja 

Skupaj 
upravljalni 

organ 

Investicijsk
o 

bančništvo 

Bančništv
o na 

drobno 

Upravljanj
e 

premoženj
a 

Korporativn
e funkcije 

Funkcije 
neodvisneg

a 
notranjega 

nadzora 

Vse drugo 
Skupa

j 

1 

Skupno število 
zaposlenih, katerih 
poklicne dejavnosti 
pomembno 
vplivajo na profil 
tveganosti 
institucije 

                  18 

2 

Od tega: člani 
upravljalnega 
organa 

6 2 8             

  

3 
Od tega: drugo 
višje vodstvo 

        1   4 3 1 
  

4 

Od tega: drugi 
zaposleni, katerih 
poklicne dejavnosti 

              1   
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pomembno 
vplivajo na profil 
tveganosti 
institucije 

5 

Skupni prejemki 
zaposlenih, katerih 
poklicne dejavnosti 
pomembno 
vplivajo na profil 
tveganosti 
institucije 

116.870,4
7 

397.387,7
6 

514.258,2
3 

  
66.052,1

9 
  

178.495,8
8 

224.028,6
1 

79.399,2
7 

  

6 
Od tega: variabilni 
prejemki 69.125,00 

195.000,0
0 

264.125,0
0   

15.300,0
0   22.450,00 24.500,00 

16.650,0
0   

7 
Od tega: fiksni 
prejemki 47.745,47 

202.387,7
6 

250.133,2
3   

50.752,1
9   

156.045,8
8 

199.528,6
1 

62.749,2
7   

 

 


